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ÉDITO

 
La Mission Handicap poursuit l'analyse des différents rapports qui sont publiés
à l'occasion des 20 ans de la loi de 2005. Le rapport IGAS relatif aux MDPH a été
le support d'un large échange, le 14 avril dernier, entre la Mission Handicap et
les camarades FO mandatés en CDAPH (Commission des Droits et de l'Autono‐
mie des Personnes Handicapées), qui attribuent les droits aux personnes qui
font une demande à la MDPH. Cette réunion a permis d'affiner nos analyses en
vue de la publication d'une circulaire confédérale et d'une actualité (voir ci-des‐
sous). Le rapport IGAS sur la gouvernance de la politique d'emploi des Per‐
sonnes en situation de handicap a permis à la Mission Handicap d'avoir une dé‐
marche réflexive (actualité ci-dessous) sur l'architecture conventionnelle et l'or‐
ganisation des comités territoriaux en lien avec l'emploi des travailleurs
handicapés.

Anne Baltazar, Conseillère Confédérale chargée du Handicap

ACTUALITÉS
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ACTUALITÉ FO

RAPPORT IGAS
GOUVERNANCE

29/04/2025

La gouvernance de la politique d’emploi
des personnes en situation de handicap

Lire la suite  

ACTUALITÉ FO

RAPPORT IGAS MDPH
24/04/2025

Accueillir, évaluer, décider : Comment les
Maisons Départementales des Personnes
Handicapées traitent les demandes des
usagers ?

Lire la suite  

VOIR TOUTES LES ACTUALITÉS 

AGENDA
LE 06 MAI

ÉVÈNEMENT EXTÉRIEUR

JOURNÉE MONDIALE DE L'ASTHME

LE 30 MAI

ÉVÈNEMENT EXTÉRIEUR

JOURNÉE MONDIALE DE LA SCLÉROSE
EN PLAQUES

VOIR TOUS LES ÉVÉNEMENTS 
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REVUE DE PRESSE

01/04/2025

REVUE DE PRESSE AVRIL 2025

Lire la suite  

RETROUVEZ LA MISSION HANDICAP :
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