31/03/2021

https://handicap.force-ouvriere.org/newsletter-17?utm_source=phplist4696&utm_medium=email&utm_content=HTML&utm_campaign=Mission+H...

Newsletter #17

Cet email ne s'affiche pas ? Consultez la version en ligne

Mission Handicap
Confédérale

Newsletter #17 / Mars 2021

EDITO
LE HANDICAP DANS LES TPE

oy Erregelses” dites TPE
s kit femy e moing de 1T safarkes somt ros “Tres Pethies Entregeises” dic
el i L/ - LH

1 . PRI 4L e
Lin [l-;|r||n_'|-lu.-r-1_-|11|_|1|_|\-|_u| ifwe ENTEpese O

ELECTION TPE
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Chaque année, sur le total des recrutements de salariés handicapés, les
embauches dans les TPE en représentent prés du tiers. Un salarié qui rencontre
des difficultés dans son emploi du fait de son état de santé, peut demander a
faire reconnaitre son handicap et bénéficier ainsi des droits, aides et services
liés au statut de « travailleur handicapé » FO SE BAT A TOUS LES NIVEAUX POUR
AMELIORER LA SITUATION DES SALARIES HANDICAPES. DANS LES TPE, VOTEZ
FO !

Anne Baltazar, Conseillere Confédérale chargée du Handicap

ACTUALITES
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ACTUALITE GENERALE

L'AVIS DU CNCPH SUR
L'ARTICLE 27 DE LA
CONVENTION
INTERNATIONALE DES
PERSONNES HANDICAPEES

26/03/2021

Le Conseil national consultatif des
personnes handicapées (CNCPH) a
adopté le 19 mars dernier une
contribution relative a 'article 27 de la
CIDPH (travail et emploi).

Lire la suite

Newsletter #17

ACTUALITE FO

LA CNSA ET LE
FINANCEMENT DE LA
BRANCHE « AUTONOMIE » DE
LA SECURITE SOCIALE

24/03/2021

Le conseil de la Caisse Nationale de
Solidarité pour I'Autonomie (CNSA)
travaille a I’élaboration d’un rapport
commandé par le législateur au travers
de l'article 33 de la LFSS 2021, destiné a
alimenter le débat parlementaire. FO
prend position sur les orientations de ce
futur rapport.

Lire la suite :

ACTUALITE GENERALE

L’AGEFIPH ET LE FIPHFP
MOBILISES POUR SECURISER
L’EMPLOI DES PERSONNES
HANDICAPEES

26/03/2021

Face au contexte de crise sanitaire,
économique et sociale qui persiste,
I'Agefiph et le FIPHFP confirment leurs

ACTUALITE GENERALE

CONVERGENCE DES AIDES
ENTRE L'AGEFIPH ET LE
FIPHFP : DEUX PREMIERES
AIDES CONCERNEES

26/03/2021

Les travaux de convergence entre les
aides de I'’Agefiph et du FIPHFP avancent
et se traduiront dés début mars 2021 par
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engagements initiés au printemps 2020 une augmentation des montants pris en
pour maintenir 'égalité des chances en charge par I’Agefiph sur deux aides. Ces
matiere d’acces et de maintien dans travaux vont se poursuivre pour aboutir
I'emploi. Les deux structures ont décidé  a une harmonisation sur davantage

de prolonger leurs aides exceptionnelles  d’aides d’ici début 2022.

d’urgence jusqu’au 30 juin 2021.

Lire la suite »

Lire la suite =
AGENDA
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’ JOURNEE MONDIALE DES TROUBLES
BIPOLAIRES

Lire la suite :

JOURNEE MONDIALE DE

"s&Z.= SENSIBILISATION A L'AUTISME

Lire la suite :

STAGE TRAVAIL ET HANDICAP INDRE

Lire la suite :
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REVUE DE PRESSE
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24/03/2021

REVUE DE PRESSE MARS 2021

Lire la suite :

RETROUVEZ LA MISSION HANDICAP :
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